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INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

12.2020 - prezent

2016 — 2020

2009 - 2020

2007 - 2009

2006 — 2012

EDUCATIE S| FORMARE

2013 - 2015

2008 - 2011

2003 - 2007

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Competente de comunicare

Curriculum Vitae PROTEASAALEXANDRU

PROTEASAALEXANDRU

9 Bulevardul revolutiei din 1989 nr.17, 300034, Timisoara, Romania
L. (+40) 0256 406 333

& (+40) 0730 513 563

¥4 alexandru.proteasa@cijtimis.ro

Gen masculin | Data nasterii 15.05.1988 | Nationalitatea romana

Vicepresedinte

Consiliul Judetean Timis
Conisilier local

Primaria Comunei Mosnita Noua

Antreprenor
Mosnita Imobiliare

Agent Imobiliar
S.C. Safeway S.R.L.

Asistent manager — part time
S.C. Profam Alex Auto S.R.L.

Studii postuniversitare de management
Universitatea de Vest din Timisoara

Studii universitare
Universitatea , Tibiscus” din Timisoara - Facultatea de Stiinte Economice

Studii liceale
Colegiul Economic ,F.S. Nitti” Timisoara

Romana

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE

Participare la
conversatie

C1 C1 B2 B2 B2

Ascultare Citire Discurs oral

Abilitati de comunicare si mediere, capacitate foarte buna de sinteza si selectie a infornatiilor
relevante. Am coordonat activitdti de succes in cadrul carora am realizat diferite prezentari si am
sustinut discursuri motivante. Discutiile purtate s-au soldat de multe ori cu solutii productive, care si-au
pus amprenta pe evolutia ulterioara a companiilor pe care le-am condus. Detin un nivel ridicat de
empatie, de Intelegere a problemelor cu care se confrunta cetatenii, rezultat in urma implicarii in mai
multe programe de voluntariat, precum si in diferite actiuni in cadrul carora am interactinat in mod
direct cu oamenii.
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Competente
organizationale/manageriale

Competente digitale

Permis de conducere

Curriculum Vitae PROTEASAALEXANDRU

Capacitatea de organizare si coordonare a unei echipe, dobandita de-a lungul perioadei in care am
format si consolidat o serie de initiative private. Adaptarea deciziilor in functie de informatiile primite
prelucrate, reactie prompta la situatiile nou aparute, ca urmare a schimbarilor de abordare, de
implementare sau legislative, aspecte cu care m-am confruntat inca de la 18 ani, de cand am lucrat.
Adaptarea si asumarea deciziilor in functie de modificarile aparute, de structura personalului sau de
cerintele pietei. Cunoasterea drepturilor si indatoririlor de cetatean, competenta dobandita in urma
proiectelor de voluntariat in care am fost implicat. Gandire critica, initiativa si creativitate, abilitati
impuse

de mediul concurential Tn care am activat, unde succesul presupunea si o rupere a cliseelor, pentru a
putea fi cu un pas inaintea celorlalti. Continua formare si dezvoltare, constient de rolul Tnvatarii si
adaptarii la tot ceea ce Tnseamna nou. Incredere si stapanire de sine, calititi dobandite in urma
gestionarii unor situatii de criza.

Microsoft Office, diferite programe software

Categoria A, B+E, C+E
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